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STAGEOVEREENKOMST (ONBEZOLDIGD) – NIET-UGENT STUDENTEN
Voor niet-UGent-studenten die in het kader van hun studies aan een schoolinstelling die een door de bevoegde gemeenschap of het bevoegde gewest ingerichte, gesubsidieerde of erkende onderwijsinstelling of opleidingscentrum is, stage wensen te lopen aan de UGent. 
Tussen:
1)      
met maatschappelijke zetel te (straat + nummer)      
(postcode + gemeente) 
     
rechtsgeldig vertegenwoordigd door      
hierna genoemd "de schoolinstelling"

en

2)      
met officiële woonplaats te (straat + nummer)      
(postcode + gemeente)      
hierna genoemd "de stagiair"

en

3) de UNIVERSITEIT GENT, openbare instelling met rechtspersoonlijkheid, met bestuurszetel te 9000 Gent, Sint-Pietersnieuwstraat 25, vertegenwoordigd door de rector, voor wie optreedt bij delegatie ingevolge het besluit van de Raad van Bestuur d.d. 4 juni 2021: ………………………………………………...(de decaan indien de stage wordt verricht bij de faculteit, respectievelijk de directeur indien de stage wordt verricht bij de Centrale Administratie) OF (namens de decaan, respectievelijk de directeur bij handtekenbevoegdheid) (schrappen wat niet past)
hierna genoemd "de Universiteit Gent"

wordt de volgende overeenkomst gesloten:

Artikel  1

De Universiteit Gent aanvaardt voornoemde stagiair, ingeschreven als student in de schoolinstelling in (studierichting + studiejaar)      .

Artikel 2

De stage vangt aan op      
en eindigt op      
De totale duur van de prestaties van de stagiair bij de Universiteit Gent valt binnen de termijn die in het opleidingsprogramma van de student voorzien is. Voor de vrijwillige stages (zijnde stages niet voorzien in het opleidingsprogramma van de student, maar wel kaderend binnen zijn opleiding) geldt een maximum van zestig prestatiedagen in de loop van een academiejaar. 
De stagiair zal zijn stage volbrengen bij de Universiteit Gent bij de Vakgroep      
op het adres      
Artikel 3

Als stageverantwoordelijke voor de Universiteit Gent wordt aangewezen: (naam verantwoordelijke + vakgroep + telefoonnummer + e-mail)      
Als stageverantwoordelijke voor de schoolinstelling wordt aangewezen: (naam verantwoordelijke +  telefoonnummer + e-mail)      
Artikel 4

De stagiair volgt de stage in het kader van zijn opleiding in de schoolinstelling. 

Artikel 5

De stageverantwoordelijke voor de Universiteit Gent verschaft aan de stagiair de nodige inlichtingen en voorlichting binnen het voorkomingsbeleid met betrekking tot de gezondheid en het welzijn van de werknemers en de met werknemers gelijkgestelden, zoals bepaald door de Welzijnswet en de Codex op het Welzijn.

De Universiteit Gent vraagt aan de schoolinstelling om conform de wettelijke bepalingen in te staan voor het gezondheidstoezicht bij de stagiair, en de schoolinstelling onderneemt de nodige stappen hiervoor. De schoolinstelling contacteert zo nodig het departement Medisch Toezicht van de Interne Dienst voor Preventie en Bescherming op het Werk van de UGent (Campus UZ Gent, Corneel Heymanslaan 10, Ingang 81 (route 824), 9000 Gent, tel. 09/332 30 76, dmt@ugent.be ).
Artikel 6

De Universiteit Gent zal het welslagen van de stage bevorderen en daartoe het met de schoolinstelling overeengekomen programma eerbiedigen. 

Op het einde van de stage zal de Universiteit Gent, voor zover vereist, een stagebewijs afleveren met een gedetailleerde omschrijving van de aard van het werk van de stagiair en van de duur van de stage. De Universiteit Gent kan eveneens een evaluatie van de stagiair geven.

Artikel 7

De stageverantwoordelijke voor de schoolinstelling zal de evolutie van de stage volgen en daartoe alle nodige contacten leggen met de stageverantwoordelijke van de Universiteit Gent die gelast is met leiding van de stagiair, teneinde een vlot en correct verloop van de stage mogelijk te maken.

Artikel 8

De Universiteit Gent zal de stageverantwoordelijke voor de schoolinstelling verwittigen telkens wanneer de stagiair afwezig is op de dagen die voor de uitvoering van de stage zijn voorzien. Voor de aanvang van de stage worden alle partijen in het bezit gesteld van een dag- en uurrooster waarop de stage zal worden volbracht.

Artikel 9

De stagiair heeft geen enkel recht op bezoldiging vanwege de Universiteit Gent, zodat de stageovereenkomst juridisch niet als een arbeidsovereenkomst kan worden beschouwd.

Vermits hij geen werknemer is, is de stagiair niet onderworpen aan de sociale zekerheid, zodat uit dien hoofde geen enkele bijdrage ten laste kan worden gelegd van de schoolinstelling of de Universiteit Gent.
Artikel 10

De schoolinstelling voorziet in een verzekeringsdekking in het kader van de arbeidsongevallenverzekeringsreglementering van toepassing op de stagiair in het kader van de stageactiviteiten, alsook voor een dekking tijdens het traject van en naar de stageplaats. 
Voor de dekking van de burgerlijke aansprakelijkheid die voortvloeit uit een fout van de stagiair sluit de UGent de nodige verzekering af. Er is binnen deze verzekering geen dekking voor de gewoonlijk voorkomende lichte fout van de stagiair, grove fout in hoofde van de stagiair en bedrog in hoofde van de stagiair.

De Universiteit Gent beschikt over een verzekering burgerlijke aansprakelijkheid ter dekking van haar eigen aansprakelijkheid en deze van haar personeelsleden.
Artikel 11
De partijen garanderen dat ze de mensenrechten zullen respecteren.
De partijen verbinden zich ertoe de huidige Europese Verordening EU 2016/679 met betrekking tot de bescherming en verwerking van persoonsgegevens na te leven alsook de nationale toepasselijke wetgeving hierrond te respecteren. De stagiair verklaart kennis te hebben genomen van het Algemeen Gegevensbeschermingsbeleid van de UGent, meer in het bijzonder de “Generieke Gedragscode voor de verwerking van persoonsgegevens en vertrouwelijke gegevens” uitgaande van de UGent (te vinden op https://www.ugent.be/nl/univgent/privacy/gedragscode-persoonsgegevens.htm) en deze te zullen naleven.

De partijen verklaren dat er persoonsgegevens van de bij deze overeenkomst betrokken personen verwerkt kunnen worden zoals: naam, voornaam, telefoon- en gsm-nummer, werkadres en e-mail (hierna zakelijke informatie). Elke partij mag voornoemde zakelijke informatie bewaren en verwerken. De partijen verklaren dat de zakelijke informatie enkel voor administratieve doeleinden verwerkt zal  worden en enkel voor zover noodzakelijk in de uitvoering van deze overeenkomst. Indien er ter uitvoering van deze overeenkomst andere persoonsgegevens dan zakelijke informatie verwerkt dienen te worden door de stagiair namens de stagegever, verbinden de stagiair en de stagegever zich ertoe, voor zover noodzakelijk, een specifieke overeenkomst te sluiten. De stagiair verwerkt deze gegevens onder gezag van de stagegever.
De stagiair aanvaardt zich te onderwerpen aan de van kracht zijnde reglementen en veiligheidsvoorschriften in de Universiteit Gent.

De stagiair zal in het kader van zijn stage mogelijkerwijs toegang krijgen tot (technische en andere) informatie van Universiteit Gent en/of derde partijen, ingeschreven, elektronische, mondelinge, visuele of eender welke andere vorm. Deze informatie omvat, maar is niet beperkt tot kennis, data know-how, modellen, tekeningen, foto’s, filmmateriaal en andere materialen en wordt gezamenlijk met informatie voortkomend uit het door de stagiair uitgevoerde werk beschouwd als “Vertrouwelijke Informatie”.
De stagiair zal de Vertrouwelijke Informatie uitsluitend aanwenden voor het uitvoeren van zijn stagewerk en zal:

a) de Vertrouwelijke Informatie voor geen enkele andere doelstelling gebruiken;

b) de Vertrouwelijke Informatie niet zonder voorafgaande schriftelijke toestemming van Universiteit Gent publiek maken of aan derden bekendmaken.

Aangezien de stagiair bij de creatie van diens onderzoeksresultaten in het kader van zijn stagewerk beroep doet op universitaire middelen en faciliteiten, verbindt de stagiair zich ertoe de vermogensrechten op zijn stagewerk over te dragen aan Universiteit Gent.

Na de beëindiging van de stage zal de stagiair alle verkregen Vertrouwelijke Informatie en kopieën daarvan, die nog in bezit van de stagiair zouden zijn, aan Universiteit Gent terugbezorgen.
De stagiair erkent voorts dat ingeval van wangedrag, slechte wil, ongewettigde afwezigheid en overtreding van de geldende huisreglementen, de schoolinstelling of de Universiteit Gent onmiddellijk een einde kunnen maken aan deze overeenkomst.
Artikel 12
Geen van de partijen is aansprakelijk voor tekortkomingen of vertragingen bij de nakoming van haar verplichtingen uit hoofde van deze overeenkomst, noch voor enige kosten of schade als gevolg van deze vertraging of niet-naleving, die direct of indirect voortvloeit uit of wordt veroorzaakt door omstandigheden buiten haar redelijke controle, waaronder doch niet beperkt tot: oorlogsdaden of terrorisme; vandalisme en criminele daden of bedreigingen van dezelfde aard; branden en explosies; natuurrampen, met inbegrip van aardbevingen, overstromingen, stormen, cyclonen of andere uitzonderlijke klimatologische omstandigheden; burgerlijke of militaire onlusten; sabotage; stakingen; ongevallen; arbeidsgeschillen; daden van burgerlijk of militair gezag; epidemieën of pandemieën; overheidsacties; quarantainemaatregelen; rellen; stroomstoringen; computerstoring of een computercrash, al dan niet veroorzaakt door een computervirus, op voorwaarde dat alle preventieve maatregelen genomen zijn die technisch en economisch haalbaar zijn, en alle omstandigheden buiten haar redelijke controle die kunnen leiden tot onderbreking, verlies of storing van nutsvoorzieningen, transport, computer (hardware of software) of telefonische communicatiediensten; of onvermogen om arbeid, materiaal, uitrusting of transport te verkrijgen.

Niettegenstaande het voorgaande stemt elke partij ermee in om, in het geval van een dergelijk voorval, zo spoedig als mogelijk is de andere partijen te verwittigen en te goeder trouw inspanningen te leveren om haar verplichtingen hieronder te vervullen.
Artikel 13
De schoolinstelling kan op eigen initiatief of op vraag van de student de stageovereenkomst opschorten en desgevallend verbreken in volgende gevallen:

1) bij zware inbreuken van de Universiteit Gent tegen de stageovereenkomst;

2) wanneer de fysische of psychische gezondheid van de stagiair gevaar loopt;

3) wanneer de stage inefficiënt of niet nuttig blijkt.

De Universiteit Gent beschikt - mutatis mutandis - over dezelfde verbrekingsmogelijkheden.
De verbreking van de stageovereenkomst door de schoolinstelling of door de Universiteit Gent dient steeds te geschieden bij gemotiveerd schrijven aan de andere betrokken partijen, behoudens hetgeen hierna wordt aangegeven.

De stagiair zelf kan de overeenkomst niet eigenmachtig verbreken, behoudens hetgeen hierna wordt aangegeven.
Deze overeenkomst kan door elk van de partijen worden beëindigd met onmiddellijke ingang wanneer de wederpartij betrokken is bij een ernstige of systematische schending van de mensenrechten.
Artikel 14
Voor geschillen met de stagegever over de toepassing of uitvoering van deze stageovereenkomst zijn, indien een minnelijke oplossing niet mogelijk blijkt te zijn, enkel de rechtbanken van Oost-Vlaanderen (afdeling Gent) bevoegd. Belgisch recht is het toepasselijk recht.
Opgemaakt in drie exemplaren te       op      
Elke partij verklaart een exemplaar te hebben ontvangen (het eerste exemplaar is bestemd voor de schoolinstelling, het tweede voor de stagiair, het derde voor de Universiteit Gent
).
Elke manuele doorhaling of aanpassing werd door elke partij geparafeerd.

de schoolinstelling:
de stagiair,

……………………………



……………………………………
Voor de Universiteit Gent
:

De decaan (of delegataris),




de stageverantwoordelijke:

respectievelijk de directeur 

(of delegataris):





…………………………………




………………………………..
� Deze worden door het stagesecretariaat van de faculteit, respectievelijk de directie bewaard, die het ook ter beschikking houdt van het departement Medisch Toezicht van de Interne Dienst voor Preventie en Bescherming op het Werk van de Universiteit Gent.


� Indien de decaan (voor stages verricht bij de faculteit), respectievelijk de directeur (voor stages verricht bij de Centrale Administratie) handtekenbevoegdheid gaf aan iemand anders van de faculteit, respectievelijk de directie en deze persoon is tevens de stageverantwoordelijke die de stagiair begeleidt dan hoeft er maar één handtekening te worden geplaatst voor de UGent.
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